
Comme nous le soulignions dans notre
dernier bulletin, l’AMCLSCQ désire
s'inscrire en 2009 dans un rôle de

support actif auprès de ses membres! 

Nous vous réitérons notre invitation d'aller
vous rencontrer dans vos établissements afin
d'échanger sur les difficultés vécues. 

Pour chaque demande que vous aurez pris soin
de nous communiquer, nous prendrons contact
avec vous et, selon le cas, nous pourrons aller
en discuter directement dans votre établisse-
ment et explorer les solutions possibles. 

Lors de cette visite, nous vous suggérons de
rencontrer le chef du service médical, l'équipe
médicale ainsi que les gestionnaires concernés.
Par cette démarche, nous espérons favoriser
l'amélioration de votre environnement profes-
sionnel. 

Pour bénéficier de cette opportunité, nous
vous invitons à nous communiquer vos deman-
des par télécopieur ou par courriel au:

℡ 514 875-7412  / � amclscq@bellnet.ca

35  ANS DE VIE SYNDICALE,35  ANS DE VIE SYNDICALE,
ÇA SE CÉLÈBRE !ÇA SE CÉLÈBRE !

Quand : Vendredi le 16 octobre 2009
Où : Château Bonne Entente de Québec

3400, chemin Sainte-Foy, Québec, 1 800 463-4390

Cocktail et souper dansant dès la clôture de l’assem-
blée générale annuelle. Activité gratuite pour les
membres et leur conjoint. Inscription avant le 28
août 2009 via l’invitation que nous vous avons
récemment fait parvenir par la poste. Faites vite le
nombre de places est limité.

Pour information,  
contactez Madame Darlène Bond.
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En matinée, deux (2) conférences qui vous sont
offertes sans frais et donnant droit à trois (3)

heures de crédits, de catégorie 1 de la FMOQ.  

En après-midi, la tenue de  l’Assemblée générale
annuelle de  l’Association qui se verra  clôturée par

la célébration du 35e anniversaire de 
l’AMCLSCQ. 

S E R E Z - VS E R E Z - V O U S  D E S  N Ô T R E S  ?O U S  D E S  N Ô T R E S  ?

FICHE - PRÉINSCRIPTION FMC/AGA

Je serai présent(e) à la  formation médicale continue

Je serai présent(e) à  l’Assemblée générale annuelle

Nom :

No. permis :

CLSC :

Téléphone (pratique) :

J O U R N É E  D E  F O R M A T I O N  J O U R N É E  D E  F O R M A T I O N  
M É D I C A L E  C O N T I N U E  E T  M É D I C A L E  C O N T I N U E  E T  

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLEASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE
L E  1 6  O C TL E  1 6  O C T O B R E  2 0 0 9O B R E  2 0 0 9

SOYONS NOMBREUX À CE RENDEZ-VOUS SYNDICAL !

L’AMCLSCQ invite ses membres à participer au
Congrès syndical de la FMOQ sous le thème de
« L'omnipraticien au coeur de la santé ».

Le programme du congrès, qui se tient cette année les
28 et 29 mai à l'Hôtel Mortagne à Boucherville, vous a
déjà été envoyé par la FMOQ. Nous y discuterons
entre autres des enjeux de la prochaine ronde de négo-
ciations qui s'entamera en 2010.

Pour nous, médecins de CLSC, ce sera l'occasion pri-
vilégiée d'échanger sur nos attentes en vue de cette nou-
velle entente :

3 Conditions de rémunération
3 Organisation de la pratique

Soucieuse d'être bien représentée lors de ce congrès
syndical, l'AMCLSCQ lance un appel à ses membres
désireux d'y participer. Le congrès est admissible à une
journée d'allocation de formation continue. L'Exécutif
a décidé de supporter la participation de ses membres
en octroyant trois (3) heures de tarif horaire et de
payer les frais de déplacement du médecin qui sera
présent.

Les personnes intéressées à s'inscrire sont invitées à
s'adresser à notre secrétaire administrative, madame
Darlène Bond qui se fera un plaisir de vous donner
davantage de précisions quant aux incitatifs qui vous
sont proposés.

514  875 -7412  � 514  875 -9365  amc l s cq@be l lne t . c a  à  ht tp : //amcl scq .org
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À FAIRE CIRCULER AUPRÈS DES MÉDECINS DE LA MISSION CLSC.


